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Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w Sopocie na lata 2024-2026
zostat przyjety Uchwatg Nr LI11/901/2024 Rady Miasta Sopotu z dnia 19 marca 2024 r. Program
opracowano w oparciu o zatozenia ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej:

e art. 176 ust. 1 — ,Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programdéw wspierania

rodziny”,

e art. 180 ust. 1 — ,Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw

dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit

rodzin zastepczych zawodowych”.
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Program uwzglednia lokalne uwarunkowania i nakresla kierunki dziatan w perspektywie
trzyletniej oraz zawiera cele w zakresie wspierania rodziny w jej opiekuficzo-wychowawczej

roli wzgledem dzieci i w zakresie rozwoju rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

l. Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w Sopocie

na lata 2024-2026.

Gtéwnym celem Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej jest
skuteczne wspieranie rodzin w wypetnianiu ich funkcji opiekunczo-wychowawczej
i zapobieganie umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej, a takie praca z rodzicami
biologicznymi dzieci, ktore zostaty umieszczone w pieczy zastepczej, ukierunkowana na

powrdt dzieci do rodziny biologicznej.

Cel gtéwny jest realizowany poprzez cele szczegdotowe:

1. Edukowanie i wczesne interweniowanie w rodzinach przezywajgcych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych.

2. Prowadzenie w placéwkach oswiatowych dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na
terenie Sopotu.

3. Zapewnienie dzieciom z terenu Sopotu opieki, ktdra gwarantowataby zaspokojenie
potrzeb psychofizycznych i wtasciwe warunki do prawidtowego rozwoju.

4. Rozwijanie srodowiskowych form pomocy rodzinie.

5. Prowadzenie dziatan zmierzajgcych do wzmocnienia rodzin i ograniczenia wykluczenia
spotecznego.

6. Doskonalenie kadr pracujgcych z rodzinami wymagajgcymi wsparcia.

MOPS w Sopocie wypetnia zadania gminy i powiatu, wynikajgce z ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, realizujgc zatozenia programu. Wsparcie rodzin odbywa
sie przede wszystkim poprzez pogtebiong prace socjalng, prace asystenta rodziny
w $rodowisku, poradnictwo specjalistyczne, organizowanie dzieciom opieki w placéwkach
wsparcia dziennego, tworzenie i prowadzenie grup wsparcia, zespoty interdyscyplinarne,
aktywizacje spoteczno-zawodowa, a takze organizowanie spotkan, zaje¢ i wydarzen na rzecz

rodzin.



Cel szczeg6towy 1:

Edukowanie i wczeshne interweniowanie w rodzinach przezywajacych trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

W 2024 r. MOPS w Sopocie (w tym Punkt Interwencji Kryzysowej) wraz z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Sopocie, Punktem Diagnostyczno-Konsultacyjnym w Sopocie
oraz w ramach placowek wsparcia dziennego zapewniaty mozliwos¢ skorzystania
z poradnictwa specjalistycznego: rodzinnego, prawnego oraz psychologicznego. W roku
sprawozdawczym z ww. poradnictwa skorzystato tgcznie 3507 oséb, w tym odbyto sie:

e 362 konsultacje rodzinne,
e 400 konsultacji prawnych,
e 2745 konsultacji psychologicznych.

Wsparcie rodzin, przy scistej wspétpracy z Punktem Interwencji Kryzysowej, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, Punktem Diagnostyczno-Konsultacyjnym, obejmowato réwniez
prowadzenie dziatan przeciwdziatajgcych przemocy w rodzinie, ktédrymi objeto tacznie
90 rodzin.

Program Wspierania Rodziny zaktada rozpoznawanie oraz profesjonalng ocene
zagrozen dobra dziecka oraz wzmacnianie roli i funkcji rodziny. W tym miejscu nalezy doda¢,

ze pomocg W ramach tego zadania w 2024 r. zostato objetych 557 rodzin.

Cel szczegotowy 2:

Rozwijanie srodowiskowych form pomocy rodzinie.

W roku sprawozdawczym MOPS w Sopocie wraz z organizacjami pozarzadowymi
tworzyt i prowadzit grupy wsparcia, ktére miaty na celu podniesienie kompetencji
wychowawczych i opiekunczych rodzin dysfunkcyjnych. Ze wsparcia skorzystato 31 grup,
liczgcych tgcznie 90 oséb. W wyniku podjetych, wzmozonych dziatan, 11 oséb podniosto swoje
kompetencje opiekuriczo-wychowawcze, co pozwolito na samodzielne wypetnianie funkcji
opiekunczych.

Organizowano roéwniez zajecia i imprezy okoliczno$ciowe dla dzieci z rodzin
wymagajgcych wsparcia. tgcznie zorganizowano 156 takich zaje¢, w ktorych uczestniczyto
3910 osdb. Zorganizowano réwniez 36 warsztatéw edukacyjnych adresowanych do dzieci

i mtodziezy, w ktdrych uczestniczyto 2285 osdb. Ponadto w 2024 r. podjeto sie organizacji



Srodowiska lokalnego, polegajgcej m.in. na pracy podwdrkowej, organizacji eventéw
okolicznosciowych, festyndéw, co tez potegowato pielegnacje wiezi rodzinnych, nauke
kreatywnego spedzania czasu i budowania relacji miedzy rodzicami a dzieémi. tacznie odbyto
sie 61 réznorodnych wydarzen, w ktérych uczestniczyto 2786 osdb, wspieranych przez

161 animatordw, streetworkerdw, lideréw integracji spotecznej.

Cel szczegotowy 3:

Zapewnianie dzieciom z terenu Sopotu opieki, ktora gwarantowataby zaspokojenie

ich potrzeb psychofizycznych i wiasciwe warunki prawidtowego rozwoju.

W 2024 r. z zaje¢ opiekunczo-wychowawczych skorzystato 1694 osdb. Zajecia
prowadzone byly m.in. przez placowki oswiatowe oraz organizacje pozarzadowe przy
wspotudziale Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie. Warsztaty miaty charakter

zajec psychologiczno-pedagogicznych oraz zaje¢ swietlicowych.

Cel szczegotowy 4:

Prowadzenie w placdwkach oswiatowych dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na terenie

Sopotu.

W roku sprawozdawczym prowadzono dziatania profilaktyczne ukierunkowane
na dzieci i mtodziez, przeciwdziatajgce zachowaniom ryzykownym i ksztattujgce wrazliwos$é
spoteczng. W 2024 r. odbyto sie 335 takich spotkan.

Ponadto w 2024 r. opracowywano i realizowano zajecia edukacyjne kierowane do osdb
dotknietych przemocg w rodzinie. MOPS w Sopocie wraz z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Sopocie oraz Osrodkiem Promocji Zdrowia i Profilaktyki Uzalezniern w Sopocie

w roku sprawozdawczym zorganizowat 55 takich spotkan.

Cel szczegotowy 5:

Prowadzenie dziatan zmierzajacych do wzmocnienia rodzin i ograniczenia wykluczenia

spotecznego.

MOPS w Sopocie zapewniat sopockim rodzinom wsparcie asystenta rodziny, zgodnie

z ,Ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej” oraz ustawa ,Za Zyciem”.
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W 2024 r. wsparciem asystenta rodziny objeto 31 rodzin i 90 oséb w tych rodzinach. MOPS
zapewnif takze wsparcie materialne dla 162 rodzin (w tym 66 dzieci w tych rodzinach otrzymato
pomoc w ramach dozywiania dzieci i mtodziezy).

Dzieci i mtodziez z rodzin wymagajgcych wsparcia (30 oso6b), skorzystaty ze
zorganizowanego wypoczynku letniego i zimowego (pdtkolonie letnie i potkolonie zimowe).
MOPS w Sopocie w roku sprawozdawczym wspotpracowat w ramach ww. wypoczynku
z Sopockim Klubem Karate Randori.

Prowadzono réwniez dziatania profilaktyczne ukierunkowane na wzrost swiadomosci
zagrozen i zachowan ryzykownych wsrdd dzieci i mtodziezy. tacznie skorzystato 9499 oséb.
Zajecia i dziatania profilaktyczne przeprowadzit MOPS, Straz Miejska w Sopocie oraz Komenda
Miejska Policji w Sopocie. Podejmowano liczne tematy zwigzane m.in. z: odpowiedzialnoscia
prawng nieletnich, cyberprzemoca, bezpiecznymi wakacjami, zasadami bezpiecznego
poruszania sie na hulajnodze elektrycznej, bezpieczeistwem w internecie, réznorodnymi
emocjami (w tym zto$¢, agresja, przemoc), bezpieczeristwem na rowerze, spotkaniami
z nieznajomymi, profilaktykg zachowan ryzykownych, przemoca.

Swiadczono réwniez specjalistyczne ustugi opiekuricze dla rodzin z dzieémi -
skorzystato 3 dzieci z 3 rodzin. Prowadzono pogtebiong prace socjalng z rodzicami
biologicznymi celem umozliwienia powrotu dziecka do rodziny — skorzystato 5 rodzin, w tym
8 0s6b w tych rodzinach.

Ponadto 31 rodzinom, a 90 osobom w tych rodzinach, zapewniono wsparcie
specjalistow w zakresie wspierania rodziny w formie poradnictwa prawnego,
psychologicznego, pedagogicznego, w formie terapii oraz porad lekarskich, w tym m.in. lekarza

psychiatry.

Cel szczegdtowy nr 6:

Doskonalenie kadr pracujacych z rodzinami naturalnymi i biologicznymi, wymagajacymi

wsparcia.

Specjalistyczna kadra Zespotu ds. Rodzin Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sopocie, pracujgca na co dzien z rodzinami, stale podnosita swoje kwalifikacje i poszerzata
wiedze zawodowa. W okresie sprawozdawczym, odbyto sie 6 szkolen, w ktdrych wzieto udziat

6 0séb, w tym, m.in.:



e Pomorski Kongres Zdrowia Psychicznego,
e szkolenie z zakresu przemocy domowej,
e Standardy Ochrony Matoletnich,
e ,Sopockie inspiracje 2024 — wokdt dobrostanu psychicznego srodowiska szkolnego”,
e "Blizej siebie, dalej od uzaleznien",
e spotkanie sieciujgce organizowane przez Meander.
Ponadto Zespdt ds. Rodzin MOPS w Sopocie, brat udziat w konsultacjach oraz superwizjach —

w 2024 r. odbyto sie 8 spotkan superwizyjnych, w ktérych uczestniczyto 6 osob.

% % %k %k %k

W tym miejscu nalezy rdwniez wspomnie¢, ze w 2024 r. pracownicy Zespotu ds. Rodzin
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie zorganizowali liczne, dodatkowe dziatania
wsrod, ktérych nalezy wymieni¢ m.in.:

e Warsztaty "Krdotko o przemocy"

S3 to warsztaty, dotyczace problemu agresji i przemocy realizowane przez pracownika
socjalnego Zespotu ds. Rodzin oraz psychologa MOPS w ramach ,,Programu Wspierania
Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w Sopocie na lata 2024-2026", ,,Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2021-2024” oraz podejmowania dziatan z zakresu profilaktyki zachowan przemocowych.
Tematyka warsztatow byta przemoc, agresja oraz sposoby radzenia sobie dzieci
z ww. zjawiskiem. Warsztaty zakonczyty cykl spotkan z klasami 7 w sopockich szkotach
podstawowych (SP nr 8 oraz SP nr 1).

e Festyn/turniej charytatywny

Koncepcjg wydarzenia byta organizacja turnieju charytatywnego o puchar i gtdwng nagrode
(vouchery na zabiegi w salonach Luk Luk), w ktéorym wzieto udziat 10 druzyn pitkarskich.
Impreze sportowq uswietnity stoiska gastronomiczne (grill, popcorn, wata cukrowa), pokazy
artystyczne na scenie ($piew, taniec), Zumba z ,,Czuj Ruch” oraz dmuchany zamek. Podczas
turnieju swoje stoisko zaprezentowato Stowarzyszenie Sopocki Dom, Kooperacja oraz MOPS
Sopot. Ponadto zbierane byty sSrodki na modernizacje placéwki wsparcia dziennego

prowadzonej przez Stowarzyszenie Sopocki Dom. Gtéwnym organizatorem byto



Stowarzyszenie Sopocki Dom, Spétdzielnia Socjalna Kooperacja przy wspodtpracy pracownikow
Zespotu ds. Rodzin Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie.

e Szlachetna Paczka

To ogdlnopolski projekt spoteczny organizowany przez Stowarzyszenie Wiosna, ktorego
gtéwnym celem jest materialna i mentalna pomoc rodzinom i osobom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej. Pracownik socjalny Zespotu ds. Rodzin pozostawat w kontakcie
z koordynatorem Szlachetnej Paczki. Dzieki wspotpracy skierowano do akcji 21 rodzin (rodziny
z dzie¢mi, seniorzy) z czego 13 zostato zakwalifikowanych do pomocy i otrzymaty szlachetng
paczke od darczyricéw w weekend cudow, tj. 14-15.12.2024 r.

e Paczki dla dzieci na Mikotajki / Zabawa choinkowa w Hotelu Sheraton Sopot

W 2024 roku Zespdt ds. Rodzin, przekazat 40 paczek ze stodyczami dla dzieci z rodzin objetych
wsparciem MOPS w Sopocie (w tym rodzin asystenckich). Ponadto w roku sprawozdawczym
odbyta sie coroczna zabawa choinkowa w Hotelu Sheraton. Na spotkanie zaproszono 5 dzieci
z rodzin objetych wsparciem MOPS.

¢ Spotkanie w ramach Optatka Maltanskiego w Olivia Star w Gdansku

W spotkaniu wziety udziat osoby starsze, rodziny z dzieémi oraz osoby samotne. Positek
wigilijny oraz paczki dla wszystkich zaproszonych gosci przygotowano dzieki uprzejmosci wielu
sponsordw, partnerow, a takze pracy licznych wolontariuszy. Organizatorem ww. spotkania byt
Suwerenny Rycerski Zakon Szpitalnikéw Swietego Jana Jerozolimskiego Zwany Rodyjskim
| Maltanskim oraz Fundacja Polskich Kawaleréw Maltariskich ,Pomoc Maltariska”. W ramach
Scistej wspotpracy pracownika socjalnego Zespotu ds. Rodzin, MOPS w Sopocie skierowat do
akcji 21 rodzin, tgcznie 40 oséb (rodziny z dzie¢mi, w tym rodziny cudzoziemskie oraz seniorzy).

e Zostan Swietym Mikotajem

W ramach akcji grupa rodzinnych wolontariuszy przygotowuje paczki swigteczne dla oséb
i rodzin, ktére objete sg wsparciem sopockiego MOPS (rodziny z dzie¢mi, osoby samotne,
osoby w kryzysie bezdomnosci, seniorzy). Wolontariusze odwiedzajg osoby potrzebujace
w dzien Wigilii. W 2024 r. paczki Swigteczne otrzymato tgcznie 158 oséb, w tym 89 oséb to

rodziny z dzie¢mi.

Szczegotowe informacje dot. powyzszych zadan znajdujg sie w zatgczniku do sprawozdania.



. Rozwdj Pieczy Zastepczej w Sopocie na lata 2024-2026.

1. Rodzinna piecza zastepcza

MOPS Sopot, bedac organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Sopotu
realizuje zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
W MOPS zadaniami zwigzanymi z rodzinng pieczg zastepczg zajmuje sie Dziat Pieczy
Zastepczej. Wedtug stanu na 31.12.2024 r. w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 57 dzieci
(w 39 rodzinach zastepczych na terenie Sopotu i poza Sopotem).

Gtéwnym celem programu rodzinnej pieczy zastepczej jest rozwdj rodzinnej pieczy

zastepczej oraz wsparcie funkcjonujgcych rodzin zastepczych.

Cel gtdwny jest realizowany poprzez cele szczegoétowe:

1. Organizacja systemu rodzinnej pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie kandydatéw na rodziny zastepcze.

2. Profesjonalizacja i wspieranie rodzin zastepczych w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

3. Zapewnienie dzieciom przebywajgcym w rodzinnej pieczy zastepczej wsparcia

i pomocy w postaci stabilnego i bezpiecznego Srodowiska wychowawczego.

Cel szczegbétowy 1:

Organizacja systemu rodzinnej pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie, szkolenie

i kwalifikowanie kandydatéw na rodziny zastepcze.

W 2024 r. MOPS w Sopocie jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej, podobnie jak
w latach ubiegtych, prowadzit intensywne dziatania w celu pozyskania nowych rodzin
zastepczych. Promowano rodzicielstwo zastepcze podczas rdznorodnych inicjatyw, w tym
m.in. poprzez udziat na: Festynie na Btoniach Sopockich, Majéwce z Sopockim Klubem
Jezdzieckim, Dniach Kurortu, Dniach Dziecka w Mtodziezowym Domu Kultury, Fecie z Mewa
Sopociankg, Turnieju Jezdzieckim Hipodrom, Wielokulturowym Pikniku Rodzinnym Grodzisko,

Turnieju pitkarskim - festynie rodzinnym MOSIR, Koncercie dla Mieszkaricéw w Operze Lesnej,



Festynie Organizacji Pozarzagdowych i Wielkim Sgsiedzkim Grillowaniu, Wielkim Ekopikniku na
Sopockim Rynku.

Ponadto promocja rodzicielstwa zastepczego odbywata sie poprzez cykliczne
zamieszczanie ogtoszenia o poszukiwaniu kandydatéw na rodziny zastepcze zawodowe na
portalu spotecznoSciowym Facebook, stronie internetowej https://mopssopot.pl/ oraz
W czasopismie Przepis na Sopot. Promocja rodzicielstwa zastepczego odbywata sie réwniez
poprzez dystrybucje roéznorodnych materiatdbw promocyjnych oraz uaktualnionych
informatorow rozpowszechnianych wsréd mieszkancéw Sopotu. Na portalach internetowych
umieszczono ogtoszenie o poszukiwaniu kandydatéw na rodziny zastepcze wraz
z informatorem zawierajgcym podstawowe tresci na temat procedury kwalifikacyjnej
kandydatéw oraz pomocy udzielanej rodzinom zastepczym. Dodatkowo, jak co roku,
zorganizowano uroczyste obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepczego dla rodzin zastepczych
oraz dzieci, a takze dla oséb zainteresowanych rodzicielstwem zastepczym.

W roku sprawozdawczym do MOPS w Sopocie zgtosito sie 6 kandydatéw
zainteresowanych rodzicielstwem zastepczym. W stosunku do 3 osdb rozpoczeto procedure
kwalifikacyjng na rodzine zastepcza oraz 4 osoby zostaty zakwalifikowane do szkolenia.
W 2024 r. 7 0séb uzyskato kwalifikacje na rodzine zastepcza, a takze przybyto 5 nowych rodzin
zastepczych, w tym: 2 spokrewnione, 2 niezawodowe i 1 zawodowa.

Na wysokim poziomie utrzymywat sie odsetek dzieci przebywajgcych w rodzinnej
pieczy zastepczej w stosunku do wszystkich dzieci umieszczonych w pieczy — ok. 71,15%.

Nalezy réwniez wspomnieé, ze MOPS w Sopocie przyznawat rodzinom zastepczym
spokrewnionym, niezawodowy i zawodowym Swiadczenia fakultatywne, w tym m.in.:

e dofinansowanie do wypoczynku dziecka — 17 dzieci,

e dofinansowanie do kosztéw utrzymania lokalu mieszkalnego — 8 rodzin,

e dofinansowanie do kosztéw remontu lokalu — 2 rodziny,

e Swiadczenie z tytutu przyjecia dziecka do rodziny — 4 rodziny,

e dofinansowanie z tytutu zdarzenia losowego i innych zdarzern majgcych wptyw na

jakos¢ wykonywanej pracy — 4 rodziny,

nagroda jubileuszowa (20 lat stazu oraz 15 lat stazu) — 2 rodziny.

Ponadto nalezy doda¢, ze Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie w 2024 r.

realizowat dwa rzgdowe programy:


https://mopssopot.pl/

e Dofinansowanie wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka na lata 2024 - 2027 — dofinansowaniem objeto 9 rodzin,
e Wsparcie powiatu w organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastepczej na lata

2024 - 2027 — dofinansowaniem objeto 8 rodzin.

Cel szczegotowy 2:

Profesjonalizacja i wspieranie rodzin zastepczych w petnieniu funkcji opiekunczo-

wychowawczych.

Zgodnie z art. 79 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i rozwoju pieczy zastepczej,
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej jest zatrudniany przez organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Stosownie do powyzszej ustawy, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze
mie¢ pod opieka facznie wiecej niz 15 rodzin zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka.
W 2024 r. MOPS w Sopocie zatrudnia 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Pod ich
opieka znajdowato sie 25 rodzin — w tym przypadku standard do 15 rodzin na jednego
koordynatora zostat osiggniety. W tym miejscu warto doda¢, ze w roku sprawozdawczym
przeprowadzono 8 ocen rodzin zastepczych, dotyczacych ich funkcjonowania.

Rodziny zastepcze (a takze dzieci oraz rodzice biologiczni) mieli mozliwosc¢ skorzystania
ze specjalistycznego poradnictwa: prawnego, psychologicznego i pedagogicznego.
W roku sprawozdawczym z tej formy pomocy skorzystato 127 oséb, w tym:

e 7z poradnictwa pedagogicznego skorzystaty 73 osoby

e z poradnictwa psychologicznego skorzystato 51 oséb

e z poradnictwa prawnego skorzystaty — 3 osoby
Ponadto MOPS zorganizowat spotkania superwizyjne dla rodzin zastepczych zawodowych,
z ktorych skorzystato 8 rodzin.

Zatrudniono 2 osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarczych w zawodowej rodzinie zastepczej. Dodatkowo zatrudniono 2 rodziny
pomocowe dla rodzin korzystajgcych z wypoczynku.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie, w ramach podnoszenia poziomu
wiedzy i kompetencji opiekunczo-wychowawczych oséb petnigcych funkcje rodziny
zastepczej, zorganizowat 1 specjalistyczne szkolenie dla rodzin zastepczych, w ktérym wzieto
udziat 10 osob.
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Cel szczegotowy 3:

Zapewnienie dzieciom przebywajacym w rodzinnej pieczy zastepczej wsparcia i pomocy

w postaci stabilnego i bezpiecznego srodowiska wychowawczego.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej opracowali plany pomocy dziecku
we wspotpracy z rodzinami zastepczymi i asystentami rodziny. W roku sprawozdawczym
wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej objetych byto 47 dzieci. Przygotowano
11 planéw pomocy dziecku i 46 okresowych oceny sytuacji dziecka.

Dzieciom zapewniano dostep do specjalistycznej pomocy. Wsparciem psychologdw,
terapeutéw i innych specjalistéw objeto tacznie 47 dzieci, ktérym udzielono 454 porady
psychologiczne. Ponadto 7 dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej miato
przeprowadzone diagnozy psychofizyczne, 4 dzieci miato przeprowadzone terapie, a takze
przeprowadzono 4 zajecia psychoedukacyjne dla rodzin w kryzysie.

Dla 17 dzieci dofinansowano wypoczynek poza miejscem zamieszkania, jako jedng
z alternatywnych form spedzania wolnego czasu. Byty to kolonie, obozy lub wyjazdy
indywidualne wybrane przez rodziny zastepcze dla kazdego dziecka.

Podejmowano dziatania do stworzenia dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy
zastepczej bezpiecznych warunkéw do kontaktu z rodzicami biologicznymi — kontakt z rodzing
biologiczng utrzymywato 15 dzieci.

Nalezy réwniez wspomnie¢, ze w 2024 roku MOPS w Sopocie, dziatajagc w najlepszym
interesie dzieci wprowadzit Standardy Ochrony Matoletnich. Standardy te stanowig zbidr
zasad, stanowigcych podstawe dziatan, ukierunkowanych na ochrone dziecka. W centrum
zainteresowania stawiajg dobro dziecka, dajgc podwaliny do tworzenia bezpiecznego, wolnego
od przemocy i przyjaznego $Srodowiska, zarowno w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Sopocie, jak i rodzinnej pieczy zastepczej. Personel instytucji, realizujgc te cele, dziata
w ramach obowigzujgcego prawa, przepisdw wewnetrznych danej instytucji oraz swoich

kompetenc;ji.

Szczegotowe informacje dot. powyiszych dziatan znajdujg sie w zatgczniku do sprawozdania.
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2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Na terenie Sopotu znajduje sie jedna placéwka opiekuriczo-wychowawcza, ktérg jest
Dom Dziecka ,Na Wzgdérzu”. Dom Dziecka posiada siedzibe przy ul. 23 Marca 16. Jest to
placéwka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi.
Placéwka zapewnia catodobowg opieke dla dzieci okresowo lub catkowicie pozbawionych
opieki rodzicow oraz podejmuje dziatania zgodne z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej:

e zaspokaja wychowankom niezbedne potrzeby, w szczegdlnosci bytowe, rozwojowe,
emocjonalne, spofeczne i religijne;

e przygotowuje oraz wspoétrealizuje plan pomocy dziecku;

e w bezpiecznych warunkach umozliwia spotecznie akceptowalny kontakt dziecka
z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej;

e podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny, znalezienia rodziny
przysposabiajgcej lub umieszczenia w rodzinnych formach pieczy zastepczej,
a w przypadku braku mozliwosci przysposobienia dziecka — opieke i wychowanie
w Srodowisku zastepczym;

e zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;

e obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

e zapewnia korzystanie z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych w ramach NFZ;

e zapewnia osobom pracujgcym z wychowankami prawo do korzystania z poradnictwa,
ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie

zjawisku wypalenia zawodowego.

Dom Dziecka ,Na Wzgdrzu” w roku sprawozdawczym dysponowat 14 miejscami?,
w tym: 12 miejscami socjalizacyjnymi oraz 2 miejscami interwencyjnymi. Narastajgco,
w okresie sprawozdawczym, w Domu Dziecka przebywato 20 dzieci, w tym 15 dzieci

w miejscach socjalizacyjnych, a 5 dzieci w miejscach interwencyjnych.

1 We wrzesniu 2024 r. Wojewoda Pomorski zezwolit na przyjecie kolejnego dziecka do placéwki opiekuriczo-
wychowawczej, pomimo przekroczenia dopuszczalnej liczby dzieci w placéwce.
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Gtdwnym celem rozwoju instytucjonalnej pieczy zastepczej w Sopocie na lata

2024-2026 jest zapewnienie dzieciom czasowej opieki i wychowania w instytucjonalnej pieczy

zastepczej w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki przez rodzicow.

Cel gtdwny jest realizowany poprzez cele szczegoétowe:

1. Utrzymanie wysokiego standardu $wiadczonych ustug opiekuriczo-wychowawczych

oraz

dziafan wspierajacych rozwdj wychowankéw w placéwce opiekunczo-

wychowawcze;.

2. Zapobieganie wypaleniu zawodowemu, poprzez udzielanie profesjonalnego wsparcia

osobom pracujgcym w systemie instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Cel szczegotowy 1:

Utrzymanie wysokiego standardu Swiadczonych ustug opiekunczo-wychowawczych oraz

dziatan wspierajacych rozwdj wychowankdéw w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

Dom Dziecka ,,Na Wzgdrzu” zapewnia swoim wychowankom wsparcie psychologiczne

i pedagogiczne. Praca psychologa w placdwce skierowana jest przede wszystkim na kontakt

indywidualny z dzieckiem. Zajecia majg na celu wspomaganie rozwoju dziecka w sferze

emocjonalnej, poznawczej i spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dziecka.

W okresie sprawozdawczym prowadzono, wspolnie z pedagogiem, badania i dziatania

diagnostyczne w celu sformutowania , Diagnozy psychofizycznej dziecka”, ktora obejmowata:

analize rozwoju dziecka (dane rozwojowe i Srodowiskowe; rozwdj poznawczy;
rozwdj emocjonalno-spoteczny);

relacje dziecka z osobami znaczacymi oraz jego najblizszym otoczeniem
(dom rodzinny; srodowisko szkolne; placéwka opiekuriczo-wychowawcza);
przyczyny kryzysu w rodzinie oraz wptyw tego kryzysu na rozwdj dziecka;

analize mocnych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie (opiekunczym,
rozwojowym, emocjonalnym, spotecznym);

whnioski i zalecenia co do dalszego postepowania z dzieckiem (m.in. dalsza praca
pedagogiczna z dzieckiem; program terapeutyczny; praca z rodzing dziecka; praca
przygotowujgca dziecko do umieszczenia w rodzinie zastepczej lub rodzinnym

domu dziecka; przygotowanie dziecka do usamodzielnienia).
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Udzielano pomocy psychologicznej, ktora polegata m.in. na:

e wspieraniu wychowankéw w procesie adaptacji do warunkéw funkcjonowania
w placéwce,

e zajeciach stymulujgcych funkcjonowanie poznawcze,

e niwelowaniu przezytych traum,

e ksztattowaniu adekwatnej samooceny,

e niwelowaniu lekéw i napieé,

e budowaniu umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresowych,
rozwigzywania konfliktéw,

e stymulowaniu rozwoju emocjonalno-spotecznego,

e ksztattowaniu odpowiednich nawykdw i postaw,

e ksztattowaniu kompetencji spotecznych,

e rozpoznawaniu orientacji zawodowej,

e zajeciach profilaktycznych (eliminowanie zachowan ryzykownych i niepozadanych,
ksztattowanie Swiadomosci zagrozen uzaleznieniami itp.),

e promowaniu zdrowego stylu zycia,

e ksztattowaniu samoswiadomosci i inspirowaniu do autorefleks;ji,

e pracy nad poprawag relacji rodzinnych,

e interweniowaniu w sytuacjach kryzysowych (zagrozenie zdrowia, zycia dziecka).

Podejmowano dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci

i mtodziezy, w tym m. in.:

e indywidualne rozmowy z wychowankami bedgcymi w grupie ryzyka uzaleznien,

e indywidualne zajecia z wychowankami bedgcymi ofiarami agresji lub agresorami,

e indywidualne zajecia z wychowankami radzacymi sobie z napieciami w sposdb

autodestrukcyjny lub szkodzgcy otoczeniu.

Ponadto prowadzono takze obserwacje psychologiczne wychowankéw pod katem
umiejetnosci:  wykonawczych, przetwarzania jezykowego, regulowania  emocji,
przystosowania poznawczego, umiejetnosci spotecznych.

Organizowano takze, w oparciu o opracowane diagnozy, zajecia ogdlnorozwojowe
(zaréowno indywidualne, jak i grupowe), majace na celu stymulowanie i usprawnianie rozwoju
w sferach fizycznej, poznawczej, emocjonalnej
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i spotecznej. Usprawniana byta motoryka duza, manipulacja, pamie¢, mowa czynna oraz
bierna, koordynacja wzrokowo-ruchowa, percepcja wzrokowa i stuchowa (psychodrama,
relaksacja, bajkoterapia, zajecia plastyczne, warsztaty psychoedukacyjne).

Waznym elementem pracy  byty  réwniez rozmowy z rodzicami
biologicznymi/zastepczymi dzieci przebywajgcych w placéwce.

Ponadto konsultowano wychowankéw w Poradni Zdrowia Psychicznego Dzieci
i Mtodziezy oraz Szpitalu Psychiatrycznym.

W ramach koordynacji wsparcia terapeutycznego dzieci:

e przeprowadzono 690 rozmdéw psychologicznych,

e zorganizowano 806 zaje¢ indywidualnych,

e zorganizowano 499 konsultacji indywidualnych ze specjalistami pracujgcymi

z dzieckiem.

Jednym z gtéwnych celéw oddziatywan w placowce jest wzrost umiejetnosci
spotecznych. W tym celu kadra placédwki oddziatuje poprzez: trening umiejetnosci w zakresie
samoobstugi (dbatos¢ o higiene osobistg), ergoterapie, kulturoterapie, filmoterapie,
biblioterapie, gry dydaktyczne, bajkoterapie, sport, grupowe podejmowanie decyzji oraz prace
indywidualng z wychowankiem.

Ponadto wychowankowie Domu Dziecka ,,Na Wzgdrzu” objeci sg opieka pedagoga
z elementami doradztwa zawodowego. W ramach tego prowadzone sg m.in.:

e rozmowy pedagogiczne, -

e empatyczne rozmowy w nurcie PBP, wspierajgce wentylowanie trudnych emocji,

stuchanie bez oceny,

e coaching w oparciu o potrzeby, -

e mnemotechniki, kinezjologia edukacyjna,

e zajecia relaksacyjne, praca z ciatem, w tym techniki wolnosci emocjonalnej,

e konsultacje i koordynacja sktadania dokumentéw do badan w PPP.

Oprocz dziatan w sferze psychologiczno-pedagogicznej wychowankowie Domu Dziecka

»Na Wzgbdrzu” mieli mozliwo$é wziecia udziatu w wyjazdach wakacyjno-feryjnych.

W roku sprawozdawczym zorganizowano:
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o kilkudniowe wycieczki szkolne: Trzebiatéw, Warszawa, Itawa, wymiana
miedzyszkolna Niemcy,

e pétzimowisko sportowe na terenie Sopotu (1 os.),

e tygodniowy rejs jachtem s/y Gedania do Szwecji (20s.),

e letniizimowy obdz sportowy SAP (1 os. x 2),

e 0bdz harcerski we Wdzydzach Kiszewskich (1 os.),

e o0bdz rekreacyjny w Gasowej (8 os.)

Dom dziecka ,,Na Wzgdrzu” realizowat w okresie sprawozdawczym wiele projektéw,

angazujgcych wychowankéw w rézne aktywnosci i wspierajgcych ich rozwéj psychofizyczny.

Zrealizowano ponizsze projekty/warsztaty/spotkania:

»COOLTURA” Rozwdj ogoélnokulturalny. Przygotowanie dzieci imtodziezy do
aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i krytycznego korzystania z masowych
srodkow przekazu.

»Sielsko anielsko w kuzni talentow” — Rozwijanie wrazliwosci estetycznej. Rozwijanie
zdolnosci manualnych. Nauka kreatywnego myslenia poprzez zabawe. Rozwijanie
wyobrazni.

»Zrob to sam” oraz ,Sportowy Majsterkowicz” — Przygotowanie wychowankow do
lepszego radzenia sobie w rdznych sytuacjach zyciowych. Rozwijanie zdolnosci
i zainteresowan manualnych, stymulowanie aktywnosci poznawczej i twdrczej oraz
wdrazanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

»SLOW FOOD ”, ,,Bardzo smaczny projekt” , ,Mate co nieco” — Edukacja z zakresu
podstaw prawidtowego odzywiania. Zdobycie nowych umiejetnosci przygotowywania
positkdw oraz ich serwowania.

»Sopot w butach” — Wzmocnienie wiezi miedzy wychowankami i wychowawca
poprzez wspdlne rozmowy na spacerach.

,Droga w dorostos¢” — przygotowanie do usamodzielnienia, projekt skierowany
do wychowankow 16+.

»Od pieknosci do niezaleznosci” - budowanie poczucia wtasnej wartosci w oparciu

o ciatopozytywnosé. Projekt skierowany do dziewczat.
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W ramach ww. projektéw dzieci i mtodziez z placowki mogty m.in.: ksztattowa¢ poczucie
wspotodpowiedzialnosci, rozwijaé sie ogélnokulturalnie, rozwija¢ zdolnosci i talenty w ramach
projektédw plastycznych, wzmacnia¢ wiezi poprzez wspdlne spedzanie czasu, rozwijac
wrazliwos¢ estetyczng, rozwija¢ zdolnosci manualne, rozwija¢ wyobraznie, nabywac
umiejetnosci niezbedne do samodzielnego Zzycia, zaangazowac sie w Zycie spoteczne
i obywatelskie.
Ponadto zorganizowano réwniez:

e psychoterapie / psychotraumatologie realizowang poza placdwka dla 7 oséb,

e dogoterapie realizowang poza placéwka dla 1 osoby,

e hipoterapie dla 1 osoby,

e hydroterapie dla 1 osoby.

Cel szczegotowy 2:

Zapobieganie wypaleniu zawodowemu, poprzez udzielanie profesjonalnego wsparcia

osobom pracujagcym w systemie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Dom Dziecka ,,Na Wzgdrzu” podejmuje liczne dziatania na rzecz statego podnoszenia
kompetencji kadry merytorycznej placéwki oraz stara sie ograniczaé¢ negatywne skutki pracy
w trudnych warunkach. W okresie sprawozdawczym pracownicy ww. placowki mieli
mozliwos¢ wziecia udziatu w: superwizjach zespotowych (6x), webinariach (8x),
konferencjach (3x), wyktadach (3x), cyklu wyktadéw (1x), sympozjum (1x), kursie (1x),

konferencji (1x), szkoleniu (1x), konwersatorium (1x).

Szczegotowe informacje dot. powyzszych zadan znajdujg sie w zatgczniku do sprawozdania
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Il Usamodzielnienia wychowankéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Osoby, ktére opuszczajg rodzinng lub instytucjonalng piecze zastepczg zostajg objete

pomocg majgcg na celu ich zyciowe usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem. Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie realizuje zadania zwigzanie z usamodzielnieniem sie

wychowankow pieczy zastepczej. Sg to dziatania zwigzane m.in. z:

realizacjg Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia,

udzielaniem wsparcia i $wiadczeniem pracy socjalnej,

udzielaniem pomocy psychologicznej (poradnictwo, spotkania terapeutyczne) oraz
prawnej,

zindywidualizowanym  wsparciem psychoedukacyjnym, skierowanym do
wychowankow pieczy zastepczej,

prowadzeniem mieszkania treningowego dla usamodzielniajgcych sie wychowankoéw;
pomocg w wynajeciu mieszkania,

pomocg w pozyskiwaniu mieszkan socjalnych,

pomocg w nabywaniu umiejetnosci wejscia na rynek pracy,

treningiem umiejetnosci spotecznych,

mentoringiem wychowankdw pieczy zastepcze;j.

W 2024 r. realizowano 36 Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia.

Podejmowano réznorodne interwencje w ramach pracy socjalnej (m.in. przeprowadzanie

wywiadow Srodowiskowych, opracowane i aktualizacja indywidualnych programow

usamodzielnienia, zapewnienie specjalistycznego wsparcia, rozmowy z wychowawcami

szkolnymi i pedagogami, pomoc w pozyskaniu mieszkania).

W 2024 r. specjalistycznym wsparciem objeto:
poradnictwem pedagogicznym: 36 0sdb,
poradnictwem psychologicznym: 4 osoby,
poradnictwem prawnym: 1 osoba,

pracg socjalng: 36 0sob,
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Zindywidualizowane wsparcie psychoedukacyjne, skierowane do wychowankéw
pieczy zastepczej otrzymato 36 wychowankdéw (w tym odbyto sie 211 spotkan wychowanka
z pracownikiem socjalnym i psychologiem).

W 2024 r. w Sopocie funkcjonowato 1 mieszkanie treningowe z 6 miejscami. W roku
sprawozdawczym, z pomocy w formie pobytu w mieszkaniu treningowym skorzystato 7 oséb.
Mtodzi dorosli oprécz wsparcia w ramach pobytu w mieszkaniu treningowym byli réwniez
otoczeni wsparciem pracownika socjalnego w zakresie m.in. umiejetnosci zatatwiania spraw
urzedowych czy tez aktywnego poszukiwania pracy. Mtodzi dorosli, w razie potrzeby,
dodatkowo mieli mozliwos¢ skorzystania z pomocy pedagogicznej, psychologicznej, prawnej,
a takze wsparcia mentora.

Ponadto w 2024 r. odbyty sie warsztaty rozwojowe, w ktdrych uczestniczyto
9 wychowankdw pieczy zastepczej o tematyce:

e Petna moc: Zarzadzaj kasg, zyj w zgodzie ze sobg, kreuj przysztos¢,
e Warsztaty kosmetyczne - jak dbaé o cere, jakich produktéw uzywac.

W roku sprawozdawczym pozyskano 1 mieszkanie socjalne z zasobdow gminy, zas na
liste oczekujgcych wpisano 8 osdb.

Treningiem umiejetnosci spotecznych objeto 7 osdb, zas pomocg majacg na celu
nabycie umiejetnosci wejscia na rynek pracy objeto 1 osobe.

W 2024 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie realizowat, jako jedna
z wielu form wsparcia, mentoring dla usamodzielniajgcych sie wychowankdéw pieczy
zastepczej. Rolg mentora byto wsparcie emocjonalne, przekazywanie wiedzy i doswiadczenia,
wsparcie w nauce umiejetnosci zyciowych, pomoc w budowaniu relacji spotecznych, wsparcie
w edukacji i zawodzie, zachecanie wychowankdéw do podejmowania wtasnych decyzji oraz
rozwigzywania probleméw. W roku sprawozdawczym 5 oséb zostato objetych wsparciem
i pomocg mentora, dla ktérych udzielono 104 porady.

W tym miejscu nalezy doda¢, ze w wyniku wielu, réznorodnych podejmowanych
dziatan sytuacja zyciowa 10 usamodzielnianych oséb ulegta poprawie. Ponadto nalezy dodac,

ze w 2024 r. usamodzielnito sie 4 wychowankdw.

Szczegotowe informacje dot. powyzszych zadan znajdujg sie w zataczniku do sprawozdania.
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Zatacznik nr 1 — Szczegotowy wykaz wskaznikow

WSPIERANIE RODZINY

Cel szczegotowy 1:
Edukowanie i wczesne interweniowanie w rodzinach przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurnczo-wychowawczych.

Wartosé wskaznika w roku 2024

Lp. Zadanie Podmiot realizujacy Wskaznik/miernik 12023 2022/

1. Koordynowanie oraz integracja wspotpracy Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba instytucji Liczba instytucji: 3/3/2/
lokalnych instytucji i organizacji pozarzagdowych w Sopocie e Liczba spotkan instytucji Liczba spotkan: 5/6/4/
dziatajacych na rzecz wspierania rodziny i pieczy Sopockie Centrum Organizacji i organizacji pozarzagdowych
zastepczej, w tym stworzenie zaktadki na stronie Pozarzadowych i Wolontariatu e Lliczba podjgtych wspdinych Liczba podijetych inicjatyw: 4 /2 /4 /
MOPS w Sopocie www.mopssopot.pl zbierajacej inicjatyw
informacje o ofercie wsparcia rodziny. * Liczba instytucji i organizacj, Liczba instytucji i organizacji

ktore przekazaty informacje do . . .
zamieszczenia na stronie prze.kaZUchy.ch |nforma'qe do
www/zakladce (aktualizowane zamieszczenia na stronie: 2/1/2/
raz w roku; do konca | kwartatu

roku)

2. Poradnictwo specjalistyczne Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba oséb Liczba oséb: 501 /922 /1712 /

(rodzinne, psychologiczne, prawne). w Sopocie (w tym Punkt Interwenc;ji e Liczba konsultacji z podziatem Liczba konsultacji facznie:

Kryzysowej) na rodzaj udzielonego wsparcia 3507 /964 / 4590/,
Poradnia? Psychologiczno-Pedagogiczna W tym:
W Sopoc.le . * rodzinne: 362 /55 /28 /
Punkt Diagnostyczno-Konsultacyjny . ) ‘
w Sopocie psychologiczne: 2745 / 832 / 4295 /
Placéwki wsparcia dziennego * prawne: 400 / 77 / 267 /
Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu
ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

3. Umozliwienie skorzystania z mediacji. Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu e Liczba oséb Liczba oséb:0/0/0/

ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Liczba spotkan mediacyjnych

Liczba spotkan: 0/0/0/
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4. Rozpoznawanie i profesjonalna ocena zagrozen
dobra dziecka, wzmocnienie roli i funkcji rodziny.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Sopocie (w tym Punkt Interwencji
Kryzysowej)

Placéwki oswiatowe na terenie gminy
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Sopocie

Punkt Diagnostyczno-Konsultacyjny

w Sopocie

Organizacje pozarzgdowe

Liczba rodzin

Liczba rodzin: 557 / 465 / 2289 /

5. Prowadzenie dziatan z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Sopocie (w tym Punkt Interwencji
Kryzysowej)

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Sopocie

Punkt Diagnostyczno-Konsultacyjny

w Sopocie

Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu
ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Liczba rodzin

Liczba rodzin: 90 /75/ 116/

Cel Szczegdtowy 2:
Rozwijanie srodowiskowych form pomocy rodzinie.

Lp. Zadanie

Podmiot realizujacy

Wskaznik/miernik

Wartosé wskaznika w roku 2024
/2023 /2022/

1. Tworzenie i prowadzenie grup wsparcia oraz grup
edukacyjnych, ktére miatyby na celu podniesienie
kompetencji wychowawczych i opiekunczych rodzin
dysfunkcyjnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sopocie
Organizacje pozarzgdowe

Liczba grup / oséb

Liczba osob, ktére podniosty
swoje kompetencje

Liczba grup: 31/36/28/ ;

Liczba 0s6b: 90/87/80/

Liczba oséb, ktére podnosity swoje
kompetencje: 11/40/3/

2. Organizowanie réznorodnych zaje¢ i imprez
okolicznos$ciowych dla dzieci z rodzin
wymagajacych wsparcia.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sopocie

Placéwki oswiatowe na terenie gminy
Organizacje pozarzgdowe

Liczba zajec / liczba oséb
uczestniczacych

Liczba zaje¢: 156 /151 / 2460/ ;
Liczba oséb uczestniczacych:

3910/ 1644/ 2468/
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3. Warsztaty edukacyjne adresowane do dzieci Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba warsztatéw e Liczba warsztatow: 36/71/63/
| miodziezy. w Sopocie e Liczba oséb e Liczba oséb: 2285 /3650 /568 /
Placéwki oswiatowe na terenie gminy
Organizacje pozarzgdowe
4, Organizacja srodowiska lokalnego, m.in. praca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w e Liczba wydarzen / liczba oséb | e  Liczba wydarzen: 61/38/44/ ;
podwdrkowa, organizacja eventéw Sopocie uczestniczacych Liczba 0séb uczestniczacych:
okolicznosciowych, festyny — wzmacniajgce rodziny Mtodziezowy Dom Kultury w Sopocie 2786/ 1660 / 2386 /
z dzie¢mi w zakresie edukacji dotyczacej pielegnacji Placéwki oéwiatowe na terenie gminy e Liczba animatoréw lokalnych /| o |icsba animatoréw, liderow,
wiezi ro:z(i:lnnych, naulki kreaty(;/vneg(():| spedzania Organizacje pozarzadowe streetworkeréw / lideréw streetworkeréw:
czasu i budowania relacji miedzy rodzicami a i ie” integracji spotecznej
dzie¢mi, animacja IokaIr:a (wetynz animator ,Domy Sasiedzide sraciep : 161/1644/143/
lokalny/streetworker/lider integracji spotecznej),
grupy i kluby samopomocowe.
Cel szczegotowy 3:

Zapewnienie dzieciom z terenu Sopotu opieki, ktora gwarantowataby zaspokojenie ich potrzeb psychofizycznych i wtasciwe warunki do prawidfowego rozwoju.

Lp. Zadanie Podmiot realizujacy Wskaznik/miernik Wartos¢ wskaznika w roku 2024
/2023 /2022 /
1. Organizowanie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba oséb e Liczba oséb: 1694 /2109 / 1921/
w Sopocie
Urzad Miasta Sopotu
Placowki oswiatowe
Organizacje pozarzgdowe
Cel szczegotowy 4:

Prowadzenie w placowkach oswiatowych dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na terenie Sopotu.

Lp.

Zadanie

Podmiot realizujacy

Wskaznik/miernik

Wartosé wskaznika w roku 2024
/2023 /2022 /

1.

Dziatania profilaktyczne ukierunkowane na dzieci
i mtodziez - profilaktyka zachowan ryzykownych
i ksztattowanie wrazliwosci spoteczne;j.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Sopocie

Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu
ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Liczba spotkan

Liczba spotkar: 335 /498 /3 /

22




2. Opracowanie i realizacja zaje¢ edukacyjnych Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba spotkan e Liczba spotkan: 55/19/47/
kierowanych do oséb dotknietych przemocg w Sopocie
w rodzinie — prawna, psychologiczna. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Sopocie
Osrodek Promocji Zdrowia i Profilaktyki
Uzaleznien w Sopocie
Cel szczegotowy 5:

Prowadzenie dziatan zmierzajgcych do wzmocnienia rodzin i ograniczenia wykluczenia spotecznego

Wartosé wskaznika w roku 2024

Lp. Zadanie Podmiot realizujac Wskaznik/miernik

o jacy / /2023/2022/

1. Organizacja ustugi asystenta rodziny, w tym Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba rodzin / 0s6b e Liczbarodzin:31/36/28/ ;
realizacja zatozen ustaw — ,Za zyciem”, ,Ustawy w Sopocie Liczb 0s6b: 90 /87 /80 /
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej”.

2. Wsparcie materialne rodzin, w tym zapewnienie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba rodzin e Liczba rodzin: 162 /330/ 100/
dozywiania dzieci i mtodziezy. w Sopocie

3. Organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba oséb e Liczbaosdb:30/60/30/
dzieci i mtodziezy w czasie wolnym z rodzin w Sopocie
wymagajacych wsparcia. Mtodziezowy Dom Kultury w Sopocie

Organizacje pozarzgdowe

4. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuiczych Organizacja pozarzagdowa e Liczba rodzin / dzieci e Liczbarodzin:3/1/2/ ;
dla rodzin z dzie¢mi. Liczba dzieci:3/1/2/

5. Prowadzenie dziatan profilaktycznych Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej e Liczba oséb e Liczba oséb: 9499 / 16808 / 3217 /

ukierunkowanych na wzrost $wiadomosci zagrozen,
zachowan ryzykownych dzieci i mtodziezy.

w Sopocie

Straz Miejska w Sopocie

Komenda Miejska Policji w Sopocie
Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu
ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
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6. Zapewnienie wsparcia specjalistow w zakresie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Liczba rodzin / oséb Liczba rodzin: 31 /380 /287 /
wspierania rodziny w formie poradnictwa w Sopocie Liczba oséb: 90 /970 / 3130/
prawnego, psychologicznego, pedagogicznego, w Organizacje pozarzagdowe w rozumieniu
formie terapii oraz porad lekarskich m.in. lekarza ustawy o dziatalnosci pozytku
psychiatry. publicznego i o wolontariacie

7. Prowadzenie pogtebionej pracy socjalnej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Liczba rodzin / osob Liczba rodzin:5/9/6/;

z rodzicami biologicznymi celem umozliwienia w Sopocie Liczba 0s6b: 8 /14 /9 /
powrotu dziecka do rodziny.

Cel szczegotfowy 6:

Doskonalenie kadr pracujgcych z rodzinami naturalnymi i biologicznymi, wymagajqgcymi wsparcia

Wartosé wskaznika w roku 2024

Lp. Zadanie Podmiot realizujacy Wskaznik/miernik /2023 /2022 /

1. Organizowanie szkolen oraz dofinansowania do Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Liczba szkolen / os6b Liczba szkolen: 6/11/2/ ;
doskonalenia zawodowego pracownikéw w Sopocie Liczba 0s6b: 6 /6/6/
socjalnych, asystentow rodziny, psychologéw.

2. Zapewnienie wsparcia dla kadr pracujgcych Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Liczba spotkan / oséb Liczba spotkan: 8 /10/10/ ;

z rodzinami w postaci konsultacji oraz superwizji.

w Sopocie

Liczba 0s6b:6/6/6/
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Zatacznik nr 2 — Szczegotowy wykaz wskaznikow

RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Cel szczegotowy 1:
Organizacja systemu rodzinnej pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie kandydatéw na rodziny zastepcze

Lp. Kierunki dziatan / Sposoby realizacji Podmiot realizujacy Wskaznik Wartos¢ wskaznika w roku 2024
/2023 /2022 /
1. Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego e  Miejski Osrodek Pomocy |e Liczba i rodzaje akcji informacyjnych. | Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego

poprzez kampanie informacyjne zwiekszajace
swiadomosc srodowiska lokalnego o byciu
rodzicem zastepczym.

e Zamieszczanie informacji propagujacych

rodzicielstwo zastepcze w lokalnych mediach.

e Organizowanie akcji informacyjnych.

e  Wykorzystanie nowoczesnych form
komunikacyjnych do szerokiego promowania
rodzin zastepczych (prowadzenie strony
internetowej MOPS oraz kampanii
informacyjno-edukacyjnej na portalu
spotecznosciowym Facebook).

Spotecznej w Sopocie
Organizacje pozarzgdowe

w roku sprawozdawczym 2024:

e  Festyn na Btoniach Sopockich,

e  Majéwka z Sopockim Klubem Jezdzieckim,

e  DniKurortu,

e Dzien Dziecka w Mtodziezowy Dom Kultury,

e Feta z Mewa Sopociankg,

e  Turniej Jezdziecki Hipodrom,

e  Wielokulturowy Piknik Rodzinny Grodzisko,

e Turniej pitkarski - festyn rodzinny MOSIR,

e Koncert dla Mieszkancow w Operze Lesnej,

e  Festyn Organizacji Pozarzadowych
i Wielkie Sasiedzkie Grillowanie,

o Wielki Ekopiknik - Sopocki Rynek,

e wywiad z zawodowa rodzing zastepcza
w Radiu Gdansk,

e wywiad z rodzina zastepczg, a takze
pracownikiem pieczy zastepczej na portalu
Tréjmiasto.pl,

e akcja ,Kamyki” promujgca rodzicielstwo
zastepcze,

e udziat w sopockich targach pracy,

e  oferta pracy na rodzine zastepcza zawodowg
ztozona w PUP,
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organizacja Dnia Rodzicielstwa Zastepczego
dla rodzin zastepczych i dzieci oraz kandydatow
na rodziny zastepcze,

cykliczne zamieszczanie ogtoszenia

o poszukiwaniu kandydatéw na rodziny
zastepcze zawodowe na profilu Facebook,
stronie internetowej MOPS oraz w czasopi$mie
Przepis na Sopot,

wyprodukowanie nowych materiatéw
promocyjnych oraz rozpowszechnianie ich
wsrod mieszkancow Sopotu.

Zwiekszenie liczby rodzin zastepczych
zawodowych.

e  Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkcji

rodzin zastepczych.
e Nabor niezawodowych i zawodowych rodzin
zastepczych:
- kwalifikacja wstepna;
- analiza sytuacji osobistej, rodzinnej
i majatkowej kandydatéw na rodzicéw
zastepczych;
- diagnozowanie kandydatow;
- szkolenie;
- wydanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba kontaktujgcych sie z MOPS
w Sopocie kandydatéw
zainteresowanych rodzicielstwem
zastepczym.

Liczba przeprowadzonych procedur
kwalifikacyjnych.

Liczba oséb zakwalifikowanych do
szkolenia.

Liczba wydanych zaswiadczen
kwalifikacyjnych.

Liczba nowych rodzin zastepczych
spokrewnionych, niezawodowych
i zawodowych.

6 kandydatow
/ 3 kandydatow / 2 kandydatéw /

3 procedury
/ 1 procedura / 1 procedura /

4 osoby
/ 1 osoba/1osoba/

7 zaswiadczen
/1 zadwiadczenie /1zaswiadczenie/

5 nowych rodzin zastepczych

(2 r.z. spokrewnione; 2 r.z. niezawodowe;
1r.z. zawodowa)

/ 1r.z. spokrewniona / 1r. z. niezawodowa
oraz 1r. z. spokrewniona /

Zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki

rodzicdw, rodzinnych form pieczy zastepczej.

e Tworzenie nowych miejsc w rodzinnej pieczy
zastepczej.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba wolnych miejsc w zawodowych
rodzinach zastepczych.

4 wolne miejsca
/ 3 wolne miejsca / 6 wolnych miejsc /
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Odsetek dzieci przebywajacych

w rodzinnej pieczy zastepczej

w stosunku do wszystkich dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej.

71,15 %

/ 79% dzieci / 75,5 % dzieci /

Budowanie motywacji rodzin zastepczych.

e  Przyznawanie rodzinom zastepczym
spokrewnionym, niezawodowym
i zawodowym Swiadczen fakultatywnych.

e  Gratyfikacja finansowa rodzin zawodowych
z dtugoletnim stazem.

e Uroczyste obchody Swieta Rodzicielstwa
Zastepczego.

e Wynagrodzenie corocznie waloryzowane,
adekwatne do gotowosci i liczby
przyjmowanych dzieci.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba i rodzaj przyznanych rodzinom
zastepczym spokrewnionym,
niezawodowym i zawodowym
Swiadczen fakultatywnych.

Dofinansowanie do wypoczynku dziecka:

17 dzieci / 19 dzieci / 22 dzieci /
Dofinansowanie do kosztéw utrzymania lokalu
mieszkalnego: 8 rodzin / 8 rodzin / 8 rodzin /
Dofinansowanie do kosztéw remontu lokalu:
2 rodziny / 2 rodziny / 1 rodzina /
Swiadczenie z tytutu przyjecia dziecka do
rodziny: 4 rodziny / 6 rodzin / 3 rodziny /
dofinansowanie z tytutu zdarzenia losowego

i innych zdarzer majacych wptyw na jakos¢
wykonywanej pracy: 4 rodziny

Nagroda jubileuszowa (20 lat stazu i 15 lat
stazu): 2 rodziny

uczestniczyto 20 0s6b

WSszystkie rodziny zastepcze zawodowe
otrzymaty waloryzacje wynagrodzenia, ktére
byto adekwatne do gotowosci rodziny
zastepczej i liczby przyjmowanych dzieci.

3 rodziny zastepcze zawodowe,

ktére przyjety wiecej niz troje dzieci, otrzymaty
dodatek w wysokosci 500 zt na kazde dziecko.
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5. Stata profesjonalizacja kadry poprzez jej rozwoj
i zwiekszenie kompetencji.
e Organizacja szkolen.

® Zapewnienie wsparcia dla kadry poprzez
organizacje superwizji.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

e Liczba szkolen / liczba osdéb.
® Lliczba spotkan superwizyjnych / liczba
0s0b.

23 szkolenia dla 9 oséb
6 spotkan dla 9 oséb

Cel szczegotowy 2:

Profesjonalizacja i wspieranie rodzin zastepczych w petnieniu funkcji opiekuriczo wychowawczych

Lp. Kierunki dziatanh / Sposoby realizacji Podmiot realizujacy Wskaznik Warto$é wskaznika w roku 2024
/2023 /2022 /
1. e  Utrzymanie adekwatnej ilosci rodzin Miejski Osrodek Pomocy Liczba rodzin zastepczych objetych wsparciem | Objecie wsparciem:

zastepczych, przypadajgcych na jednego
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,
tj. nie wiecej niz 15 rodzin.

e Zapewnienie odpowiedniej do potrzeb
liczby specjalistéw: koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej, psychologow,
pedagogdw, prawnikow.

Spotecznej w Sopocie

koordynatora, psychologa, pedagoga,
prawnika.

- koordynatora: 25 rodzin
/ 26 rodzin / 31 rodzin /

- psychologa: 25 rodzin

/ 26 rodzin / 31 rodzin /

- prawnika: 3 rodziny

/ 3 rodziny / 3 rodziny /

Zapewnienie odpowiedniej liczby
specjalistow:

- koordynatorzy:3/3/3/

- psycholodzy:5/3/2/

- prawnik/konsultant prawny: 1 /1/1/

2. Ocena funkcjonowania rodzin zastepczych.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba przeprowadzonych ocen rodzin
zastepczych.

8 ocen/5o0cen/6ocen/
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Profesjonalizacja rodzin zastepczych.

e Podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci
0s6b petnigcych funkcje rodziny zastepczej.

e Organizowanie specjalistycznych szkolen,

majacych na celu podniesienie ich kompetencji

opiekunczo- wychowawczych.
e Dostarczanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
opieki i wychowania.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

e Liczba przeprowadzonych szkolen dla
rodzin zastepczych.

e Liczba osdb, ktére wziety udziat
w szkoleniu.

e 1 szkolenie /3 szkolenia / 1 szkolenie /

e 10 0sob /23 osoby /11 0séb /

Udzielanie wsparcia i poradnictwa specjalistycznego.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba osdb korzystajgcych z poradnictwa
pedagogicznego, psychologicznego oraz
prawnego.

Udzielenie wsparcia:

- pedagogicznego: 73 osoby
/ 64 osoby / 63 osoby /

- psychologicznego: 51 0séb
/ 80 0sdb /31 osob /

- prawnego: 3 osoby

/ 3 osoby / 3 osoby /

Zatrudnianie oséb do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarczych
w zawodowych rodzinach zastepczych

(w ktorych umieszczono wiecej niz troje dzieci).

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba zatrudnionych oséb.

2 osoby / 2 osoby / 1 osoba /

Zatrudnianie rodzin pomocowych dla rodzin
korzystajgcych z wypoczynku.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba zatrudnionych rodzin pomocowych.

2 rodziny / 2 rodziny / 0 rodzin /

Organizowanie superwizji dla rodzin zastepczych
zawodowych.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba rodzin zastepczych biorgcych udziat
W superwizji.

8 rodzin / 8 rodzin / 10 rodzin /
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Cel szczegotowy 3:
Zapewnienie dzieciom przebywajacym w rodzinnej pieczy zastepczej wsparcia i pomocy w postaci stabilnego i bezpiecznego srodowiska wychowawczego

Lp. Kierunki dziatar / Sposoby realizacji Podmiot realizujacy Wskaznik Wartos¢ wskaznika w roku 2024
/2023 /2022 /
1. Zapewnienie pomocy dzieciom przez Miejski Osrodek Pomocy e Liczba dzieci objetych wsparciem . 47 dzieci / 43 dzieci / 44 dzieci /
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Spotecznej w Sopocie koordynatorow.
Przygotowanie i realizacja planu pomocy e Liczba stworzonych planéw pomocy e 11 planéw pomocy dziecku
dziecku we wspotpracy ze specjalistami. dziecku. / 17 planéw pomocy dziecku /
Dokonywanie okresowych ocen sytuacji / 40 planéw pomocy dziecku /
dziecka.
e Liczba dokonanych okresowych ocen ¢ 46 okresowych ocen
sytuacji dziecka. / 43 okresowe oceny / 49 okresowych ocen/
2. Zapewnianie dostepu do specjalistycznej Miejski Osrodek Pomocy | e Liczba dzieci objetych wsparciem ° 47 dzieci / 39 dzieci / 27 dzieci /
pomocy dla dzieci. Spotecznej psychologdw, terapeutdw i innych
Zapewnienie terapii dla dzieci i mtodziezy. w Sopocie specjalistow.
Poradnia Pedagogiczno- | e Liczba porad psychologicznych. e 454 porady / 104 porady / 223 porady /
Psychologiczna
Porad.nia Zdrowia e Liczba przeprowadzonych terapii. o 4 terapie (ponadto dzieci objete byty
Psychlc'znego wsparciem: PZP - 12 dzieci, PPP - 10 dzieci,
Poradnia FAS poradnia FAS - 2 dzieci, a pomocg
terapeutéw i innych specjalistow - 15 dzieci)
3. Stworzenie dzieciom warunkéw do Miejski Osrodek Pomocy |e  Liczba dzieci utrzymujgcymi kontakt e 15 dzieci / 15 dzieci / 27 dzieci /
kontaktéw z rodzicami biologicznymi. Spotecznej w Sopocie z rodzicami biologicznymi.
Zajecia psychoedukacyjne dla rodzin Poradnia e Lliczba zajec. e 4 zajecia
w kryzysie. Psychologiczno-
Pedagogiczna w Sopocie
4, Organizowanie pomocy wolontariuszy. Miejski Osrodek Pomocy Liczba dzieci korzystajgcych 0 dzieci / 1 dziecko / 0 dzieci /

Spotecznej w Sopocie

z pomocy wolontariuszy.
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e  Wskazywanie alternatywnych form
spedzania wolnego czasu.
e Dofinansowanie do wypoczynku dzieci poza

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie
Organizacje

Liczba dzieci korzystajgcych
ze zorganizowanego wypoczynku
i zorganizowanych zajec.

17 dzieci
(Ponadto dzieci korzystaty z oferty spedzania czasu
wolnego w Domu Kultury w Sopocie oraz zajec¢

miejscem zamieszkania. pozarzgdowe organizowanych przez Stowarzyszenie Support.)
Placéwki wsparcia / 19 dzieci / 22 dzieci /
dziennego

Przeprowadzanie diagnoz psychofizycznych
dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie

Liczba przeprowadzonych diagnoz.

7 diagnoz / 4 diagnozy / 0 diagnoz /
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Zatacznik nr 3 — Szczegotowy wykaz wskaznikow

INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

Cel szczegotowy 1:
Utrzymanie wysokiego standardu swiadczonych ustug opiekuriczo — wychowawczych oraz dziatan wspierajacych rozwéj wychowankéw w placowce opiekunczo — wychowawczej.

Lp.

Kierunki dziatan / Sposéb realizacji

Podmiot realizujacy

Wskazniki

Warto$¢ wskaznika w roku 2024
/2023 /2022 /

1.

e Wsparcie wychowankdéw psychologiczne
i pedagogiczne.
e Zapewnienie wychowankom
wypoczynku letniego i zimowego.
e Organizacja inicjatyw wspierajacych
rozwaj psychospoteczny wychowankoéw.
1) Zajecia wychowankéw
z psychologiem.
2) Organizacja wychowankom
wypoczynku letniego i zimowego.
3) Organizacja warsztatow i spotkan
ze specjalistami wspierajgcych
rozwdj psychospoteczny.
4) Realizacja projektéw wspierajgcych
rozwdj wychowankow.

Dom Dziecka ,,Na Wzgdrzu”

Liczba i rodzaj dziatan psychologa /
ocena wptyw dziatan na
wychowankow.

Liczba i rodzaj dziatat oraz metodyka
oddziatywan wychowawczych.
Liczba i rodzaj wyjazddw / inicjatyw
wakacyjno-feryjnych.

Liczba i problematyka
projektéw/warsztatow/spotkan
realizowanych w Domu Dziecka

»Na Wzgdrzu” w Sopocie
wspierajgcych rozwdj psychofizyczny
wychowankow.

e Liczba i rodzaj dziatah psychologa / ocena
wplywu dziatarn na wychowankéw.

Praca psychologa w placdéwce skierowana jest przede
wszystkim na kontakt indywidualny z dzieckiem.
Zajecia majg na celu wspomaganie rozwoju dziecka
w sferze emocjonalnej, poznawczej i spotecznej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dziecka.

Dziatania psychologa:

1. Prowadzone byty, wspdlnie z pedagogiem, badania
i dziatania diagnostyczne w celu sformutowania
»,Diagnozy psychofizycznej dziecka”, ktéra obejmuje:
e Analize rozwoju dziecka:
- dane rozwojowe i Srodowiskowe;
- rozwdj poznawczy;
- rozwoj emocjonalno-spoteczny;
e Relacje dziecka z osobami znaczgcymi oraz jego
najblizszym otoczeniem:
- dom rodzinny;
- Srodowisko szkolne;
- placdwka opiekunczo-wychowawcza;
e  Przyczyny kryzysu w rodzinie oraz wptyw tego
kryzysu na rozwdj dziecka;
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Analize mocnych stron dziecka i jego potrzeb
w zakresie (opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym, spotecznym);

Whioski i zalecenia:

- Dalsza praca pedagogiczna z dzieckiem;

- Program terapeutyczny;

- Praca z rodzing dziecka;

- Prace przygotowujgca dziecko do umieszczenia
w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka;

- Przygotowanie dziecka do usamodzielnienia.

2. Udzielano pomocy psychologicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb, m.in.:

wspieranie wychowankdéw w procesie adaptacji

do warunkoéw funkcjonowania w placéwce;

zajecia stymulujace funkcjonowanie poznawcze;
niwelowanie przezytych traum;

ksztattowanie adekwatnej samooceny;
niwelowanie lekdw i napie¢;

budowanie umiejetnosci radzenia sobie

w sytuacjach trudnych, stresowych, rozwigzywania
konfliktéw;

stymulowanie rozwoju emocjonalno-spotecznego;
ksztattowanie odpowiednich nawykdéw i postaw;
ksztattowanie kompetencji spotecznych;
rozpoznawanie orientacji zawodowej;

zajecia profilaktyczne (eliminowanie zachowan

ryzykownych i niepozgdanych, ksztattowanie
Swiadomosci zagrozen uzaleznieniami itp.);

promowanie zdrowego stylu zycia;
ksztattowanie samoswiadomosci i inspirowanie

do autorefleksji;

praca nad poprawa relacji rodzinnych;
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e interweniowanie w sytuacjach kryzysowych
(zagrozenie zdrowia, zycia dziecka).

3. Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki

uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy:

e rozmowy indywidualne z wychowankami
bedacymi w grupie ryzyka uzaleznien;

e zajecia indywidualne z wychowankami bedacymi
ofiarami agresji lub agresorami;

e zajecia indywidualne z wychowankami radzgcymi
sobie z napieciami w sposéb autodestrukcyjny lub
szkodzacy otoczeniu.

4. Obserwacja psychologiczna wychowankéw pod
katem umiejetnosci: wykonawczych, przetwarzania
jezykowego, regulowania emocji, przystosowania
poznawczego, umiejetnosci spotecznych.

5. Prowadzenie alternatywnych zajec
ogdlnorozwojowych indywidualnych i grupowych

W oparciu o opracowane diagnozy.

Zajecia te majg na celu stymulowanie i usprawnianie
rozwoju w sferach fizycznej, poznawczej, emocjonalnej
i spotecznej. Usprawniana jest motoryka duza,
manipulacja, pamie¢, mowa czynna oraz bierna,
koordynacja wzrokowo-ruchowa, percepcja wzrokowa
i stuchowa (psychodrama, relaksacja, bajkoterapia,
zajecia plastyczne, warsztaty psychoedukacyjne).

6. Rozmowy z rodzicami biologicznymi / zastepczymi
dzieci przebywajacych w placéwce, spotkaniach
z nimi.
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7. Konsultowanie wychowankéw w Poradni Zdrowia
Psychicznego Dzieci i Mtodziezy oraz Szpitalu
Psychiatrycznym.

8. Koordynowanie wsparcia terapeutycznego dzieci,
w tym:

rozmowy psychologiczne: 690 / 842 / 868
zajecia indywidualne: 806 / 1327 / 1416
konsultacje indywidualne ze specjalistami
pracujacymi z dzieckiem: 499 / 481/ 468 /

Rodzaj dziatan oraz metodyka oddziatywan
wychowawczych.

Jednym z gtéwnych celéw oddziatywan

w placéwece jest wzrost umiejetnosci spotecznych.
W tym celu kadra placéwki oddziatowywuje
poprzez: trening umiejetnosci w zakresie
samoobstugi (dbatos¢ o higiene osobistg),
ergoterapie, kulturoterapie, filmoterapie,
biblioterapie, gry dydaktyczne, bajkoterapie,
sport, grupowe podejmowanie decyzji, praca
indywidualna z wychowankiem.

Wychowankowie objeci sa rowniez opieka
pedagoga z elementami doradztwa zawodowego:
- rozmowy pedagogiczne;

- empatyczne rozmowy w nurcie PBP, wspierajgce
wentylowanie trudnych emocji, stuchanie bez
oceny;

- coaching w oparciu o potrzeby;

- mnemotechniki, kinezjologia edukacyjna;
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- zajecia relaksacyjne, praca z ciatem, w tym
techniki wolnosci emocjonalnej;

- konsultowanie i koordynowanie sktadania
dokumentéw do badan w PPP.

Liczba i rodzaj wyjazdéw / inicjatyw wakacyjno-
feryjnych

Woycieczki szkolne kilkudniowe: Trzebiatéw,
Warszawa, ltawa, wymiana miedzyszkolna —
Niemcy.

Pétzimowisko sportowe na terenie Sopotu

(1 osoba)

Tygodniowy rejs jachtem s/y Gedania do Szwecji
(2 osoby)

Obdz sportowy SAP letni i zimowy (1 osoba x 2)
Obéz harcerski we Wdzydzach Kiszewskich

(1 osoba)

Obdz rekreacyjny w Gasowej (8 osdb)

Liczba i problematyka projektow / warsztatéw /
spotkan realizowanych w Domu Dziecka
»Na Wzgdrzu” w Sopocie wspierajacych rozwoj
psychofizyczny wychowankow.
Lp. projektéow / warsztatow skierowanych do
dzieci i mtodziezy: 10

%%k
Psychoterapia/psychotraumatologia realizowana
poza placowka: 7 oséb
Dogoterapia realizowana poza placowka: 1 osoba
Hipoterapia: 1 osoba
Hydroterapia: 1 osoba
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Cel szczegotowy 2:
Zapobieganie wypaleniu zawodowemu, poprzez udzielanie profesjonalnego wsparcia osobom pracujagcym w systemie instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Lp.

Kierunki dziatan / Sposéb realizacji

Podmiot realizujacy

Wskazniki

Wartosé wskaznika w roku 2024

1.

State zwiekszanie kompetenc;ji
merytorycznej kadry placowki.
Skuteczne reagowanie na pojawiajace sie
kryzysy wérdd kadry.

Ograniczenie negatywnych skutkow
pracy w trudnych warunkach.

Dom Dziecka ,,Na Wzgdrzu”

Liczba i problematyka szkoler /
superwizji / warsztatdw, ktorymi
zostata objeta kadra Domu Dziecka
»Na Wzgdrzu” w Sopocie.

Superwizja zespotowa: 6x

Webinar: ,,Opor w terapii: Jak rozpoznawac
i przetamywaé bariery?”

Konferencja: ,,Sopockie Inspiracje 2024 -
wokof dobrostanu psychicznego srodowiska
szkolnego”

Xl Sopockie Sympozjum ,Blizej siebie — dalej
od uzaleznien cz. Il. O przywiqzaniu,
relacjach, kryzysach i wiezi”

V Ogélnopolska Konferencja Naukowa
»Wieloaspektowe Ujecie Traumy: Zycie

z diagnozq. Funkcjonowanie
psychospoteczne os6b z diagnozq zaburzenia
psychicznego”

Webinar: ,,Przewrét partycypacyjny, czy
powrot do korzeni? O tym, czy (i dlaczego)
boimy sie standardow ochrony dzieci.”
Webinar: ,,Dziecko ma prawo do rozwoju,

a nie tylko do przetrwania”

Webinar: ,Jak reagowac zeby zareagowac —
o problemach réznej natury, kiedy musimy
podjgc interwencje”

Webinar: ,,Dorosty godny zaufania — jak
rozmawiac o krzywdzeniu z dzieckiem

i z jego rodzicem”

Webinar: ,,Miedzy zapatem a zniecheceniem
— jak wdrozy¢ standardy ochrony dzieci?”
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Webinar: “Standardy ochrony dzieci
widziane przez soczewke prawa”

Sopockie Sieci Wsparcia Fundacja Profilaktyki
i Promocji Zdrowia Meander, ,,Standardy
ochrony dzieci”: 2x

Kurs: ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna.
Praktyczne dziatania w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia”

Konferencja: ,,Zdrowie psychiczne nastolatka
z FASD”

Szkolenie: ,, Identyfikacja przemocy

i wykorzystywania seksualnego dziecka”
Webinar: ,,0d emocjonalnej burzy do
spokoju”

Konwersatorium: ,,Zagadnienia rozwoju
psychoseksualnego u dzieci i mfodziezy”
Wyktad z Analizy Prenatalnej: Rien Verdult
»,Narodziny matki i molekuty emocji”
Wyktad z Analizy Prenatalnej: Annick de
Lamotte ,,Dobre narodziny z perspektywy
dziecka - regulacja hormonalna podczas
porodu”

Wyktad z Analizy Prenatalnej: Gisela Albrecht
»Row Marianski - glebokosc¢ w analizie
przywigzania”

Cykl wyktadow dot. Higieny Cyfrowej wsrdd
dzieci i mtodziezy, Instytut Cyfrowego
Obywatelstwa
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Zatacznik nr 4 — Szczegotowy wykaz wskaznikow

USAMODZIELNIENIA

Cel:
Wspieranie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej

Wartoé¢ wskaznika w roku 2024

Lp. Kierunki dziatan / Sposoby realizacji Podmiot realizujacy Wskaznik
/2023 /2022 /
1. Realizacja Indywidualnych Programéw Miejski Osrodek Pomocy e Liczba realizowanych indywidualnych e 36 indywidualnych programéw usamodzielnienia
Usamodzielniania. Spotecznej w Sopocie programdéw usamodzielniania. / 12 indywidualnych programéw usamodzielnienia
/ 36 indywidualnych programoéw usamodzielniania
® Liczba i rodzaj podjetych interwenciji e Podjete interwencje w 2024 r.:

(m. in. rozmowy z wychowawcami szkolnymi
i pedagogami, pomoc w pozyskaniu
mieszkania treningowego, socjalnego).

- 7 opracowanych indywidualnych programéw
usamodzielnienia;

- 2 oceny koricowe procesu usamodzielnienia;

- 15 przeprowadzonych wywiadéw $rodowiskowych
dot. udzielenia pomocy w formie pobytu w mieszkaniu
treningowym;

- 35 aktualizacji IPU dot. pomocy na kontynuowanie
nauki;

- 5 aktualizacji IPU dot. przyznania pomocy na
usamodzielnienie i zagospodarowanie;

- 28 aktualizacji IPU dot. ustalania aktualnej sytuacji
zyciowej (bez przyznania pomocy finansowej);

- 4 wywiady érodowiskowe dot. comiesiecznej pomocy
finansowej na pokrycie kosztdw utrzymania dziecka

w rodzinie zastepczej;

- 11 wychowankdw kontynuowato nauke;
- 13 wychowankdw pracowato bad? podjeto prace;

- 36 o0sdb, z ktérymi prowadzono prace socjalng
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Udzielanie wsparcia i $wiadczenie pracy
socjalne;j.

Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Sopocie

Liczba osdb objetych wsparciem
specjalistycznym (psychologicznym,
pedagogicznym, prawnym).

Liczba osdb usamodzielnianych objetych
pracg socjalng.

Liczba osdb objetych mentoringiem.
(Wskaznik wprowadzony w nowym
PWRIRPZ na lata 2024-2026)

Liczba oséb usamodzielnianych, ktérych
sytuacja zyciowa ulegta poprawie w zwigzku
z udzielonym wsparciem.

e  Wsparcie specjalistyczne:

- pedagogiczne: 36 0s6b / 38 0séb / 36 0sdb /
- psychologiczne: 4 0soby / 5 0séb / 5 0s6b /
- prawne: 1 osoba / 2 osoby / 1 osoba /

e 36 0s0b /38 0s6b /36 0s6b/

e 50s6b

e 10 0s6b /9 0séb/ 10 0séb/

Udzielanie pomocy psychologicznej
(poradnictwo, spotkania terapeutyczne)
oraz prawne;j.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie
Organizacje
pozarzgdowe

Liczba osdb korzystajacych z pomocy
psychologicznej i prawne;j.

llos¢ porad psychologicznych i prawnych.
llos¢ spotkan terapeutycznych.

Liczba porad mentoringu (konsultacji).
(Wskaznik wprowadzony w nowym
PWRIRPZ na lata 2024-2026)

e 5050b/70s6b/60sdb/

e 5 porad/7porad/17 porad/
e 20 spotkan / 27 spotkar / 0 spotkar /
e 104 porady

Zindywidualizowane wsparcie
psychoedukacyjne, skierowane do
wychowankow pieczy zastepcze;.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie
Organizacje
pozarzagdowe

Liczba wychowankow korzystajgcych ze
wsparcia.

Liczba spotkan wychowanka z pracownikiem
socjalnym i psychologiem.

¢ 36 wychowankow / 7 wychowankéw /
36 wychowankoéw /
e 211 spotkan / 147 spotkan / 86 spotkan /

e Prowadzenie i rozwdj mieszkania
treningowego dla usamodzielnianych
wychowankdéw, pomoc w wynajeciu
mieszkania.

e Pozyskanie mieszkan socjalnych.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie
Wydziat Lokalowy

(UM Sopot)

Organizacje
pozarzgdowe

Liczba o0sdb, ktdrym udzielono pomocy

w formie pobytu w mieszkaniu treningowym
lub pomocy w wynajeciu mieszkania.

llo$¢ pozyskanych mieszkan w stosunku

do liczby oczekujacych.

e 7 0s6b umieszczonych w MT / 6 0s6b / 6 0séb /

e 1 pozyskane mieszkanie — 8 0s6b oczekujacych
/ 2 pozyskane mieszkania — 4 osoby oczekujgce /
/ 2 pozyskane mieszkania — 6 os6b oczekujgcych /
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Pomoc w nabywaniu umiejetnosci
wejscia na rynek pracy.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie
Organizacje
pozarzgdowe

Liczba oséb

1 osoba /1 osoba / 4 osoby /

Trening umiejetnosci spotecznych.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie
Organizacje
pozarzadowe

Liczba osob

7 0s6b / 6 0séb / 36 0sdéb /

Mentoring wychowankdw pieczy
zastepcze;j.

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sopocie
Organizacje
pozarzgdowe

Liczba wychowankéw
(Wskaznik wprowadzony w nowym
PWRIRPZ na lata 2024-2026)

5 wychowankéw

41




