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Wydział Edukacji
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E.3034.4.2026. Sopot, 29 stycznia 2026 r.

Aleksandra Gosk 

Przewodnicząca Rady Miasta

Szanowna Pani,

zgodnie z art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, organ prowadzący 

jednostki samorządu terytorialnego zobowiązany jest do przedłożenia organowi stanowiącemu 

jednostki samorządu terytorialnego sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego za poprzedni rok budżetowy, tj. 

za rok 2025.
Mając powyższe na uwadze, uprzejmie proszę o umieszczenie w porządku obrad najbliższej 

sesji Rady Miasta Sopotu załączonego sprawozdania.

BiURO RADY MIASTA
Z wyrazami szacunku

Załączniki
1. Sprawozdanie z wysokości średnich 
wynagrodzeń nauczycieli za rok 2025



Sopot, dnia 21 stycznia 2026 r.

Wydział Edukacji 
Urząd Miasta Sopotu

INFORMACJA

dotycząca wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę Sopot za rok 2025

Wydział Edukacji Urzędu Miasta Sopotu dokonał szczegółowej analizy wydatków poniesionych w 2025 
roku na wynagrodzenia nauczycieli w samorządowych szkołach i placówkach oświatowych. Analiza 
miała na celu porównanie faktycznie wypłaconych środków z ustawowo wymaganymi średnimi 
wynagrodzeniami na poszczególnych stopniach awansu zawodowego.

Na podstawie danych uzyskanych z jednostek oświatowych ustalono, że średnie miesięczne 
wynagrodzenie sopockich nauczycieli w 2025 roku wyniosło:

• nauczyciel początkujący: 7 247,20 zł

• nauczyciel mianowany: 8 479,85 zł

• nauczyciel dyplomowany: 10 769,73 zł

W odniesieniu do wymaganych średnich miesięcznych kwot bazowych, które za ubiegły rok 
kalendarzowy zostały wyznaczone na poziomie:

• nauczyciel początkujący: 6 672,31 zł 

» nauczyciel mianowany: 7 826,14 zł

• nauczyciel dyplomowany; 10 000,07 zł

stwierdza się, że w placówkach samorządowych Sopotu wymagana kwota bazowa została 
przekroczona na wszystkich stopniach awansu zawodowego.

Szczegółowe kwoty przewyższające ustawowe minimum prezentują się następująco:

1. Nauczyciel dyplomowany: o 9 235,89 zł rocznie (769,66 zł miesięcznie);

2. Nauczyciel mianowany: o 7 844,49 zł rocznie (653,71 zł miesięcznie);

3. Nauczyciel początkujący: o 6 898,73 zł rocznie (574,89 zł miesięcznie).

Osiągnięcie tych wyników jest bezpośrednim efektem polityki oświatowej Miasta oraz obowiązującego 
Regulaminu Wynagradzania, który gwarantuje zwiększone stawki finansowane z budżetu Gminy Sopot. 
Zastosowane dodatkowe składniki wynagrodzeń - dodatki motywacyjne, funkcyjne oraz za 
wychowawstwo - a także sfinansowanie dodatkowych godzin dydaktycznych na zajęcia obowiązkowe 
i pozalekcyjne, pozwoliły na zapewnienie sopockiej kadrze pedagogicznej poziomu uposażeń 
przewyższającego wymogi określone przez Ministra Edukacji Narodowej.



M. Sopot
Nazwa jednostki samorządu terytonalnego

Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli początkujących, mianowanych i dyplomowanych w szkołach prowadzonych
przez jednostkę samorządu terytorialnego za 2025 r.

Nazwa województwa
Nazwa powiatu
Nazwa gminy

pomorskie
Sopot

kod TERYT
WK PK GK GT |
22 64 00 0 i

Kwota bazowa
(zgodnie z ustawą budżetową na rok 2025)

od dnia 1 stycznia 
do dnia 31 grudnia

5 434,82

Lp
Nauczyciele, o których 
mowa w art 30 ust 3 

ustawy

Wskaźniki, o 
których mowa 
w art 30 ust 3 

ustawy

Średnie wynagrodzenia 
nauczycieli, o których mowa 

w art 30 ust 3 ustawy11

Średnia liczba etatów 
nauczycieli

Iloczyn średniej liczby etatów 
nauczycieli i średnich 

wynagrodzeń nauczycieli, o 
których mowa w art 30 ust 3 

ustawy11

Wydatki poniesione w 2025 r na 
wynagrodzenia nauczycieli w 

składnikach, o których mowa w 
art 30 ust 1 ustawy

Kwota różnicy1 2’
od dnia

1 stycznia 
do dnia

31 grudnia

od dnia
1 stycznia 
do dnia

31 grudnia

2 3 4 5 6 7 8
nauczyciel poczatkuiacy 120% 6 672,31 95,92 7 680 095,70 8 341 821,88 661 726,18

2 nauczyciel mianowany 144% 7 826,14 121,19 11 381 398,88 12 332 072,85 950 673,97
3 nauczyciel dyplomowany 184% 10 000,07 327,89 39 347 075,43 42 375 430,75 3 028 355,32

2025-01-21 Agnieszka Burdziak 
Główny Specjalista

Magdalena Dębińska 
Dyrektor Wydziału Edukacji

(data sporządzenia 
sprawozdania)

(imię, nazwisko i stanowisko służbowe 
osoby sporządzającej sprawozdanie)

(imię, nazwisko i stanowisko służbowe 
osoby zatwierdzającej sprawozdanie35)

1) W przypadku nauczycieli początkujących średnie wynagrodzenie, o którym mowa w art 30 ust 3 pkt 1 ustawy, zwiększa się o 2,308% zgodnie z art 3 ustawy z dnia 21 listopada 2024 r o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2025

2) W przypadku nauczycieli początkujących należy wpisać kwotę różnicy między wydatkami poniesionymi w 2025 r na wynagrodzenia w składnikach, o których mowa w art 30 ust 1 ustawy, a iloczynem średniej liczby etatów nauczycieli początkujących i średniego 
wynagrodzenia nauczyciela początkującego, o którym mowa w art 30 ust 3 pkt 1 ustawy, zwiększonego o 2,308% zgodnie z art 3 ustawy z dnia 21 listopada 2024 r o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2025

3) Należy wpisać przedstawiciela organu prowadzącego w rozumieniu art 91 d pkt 2 ustawy

Wydrukowano dnia 2026-01-21


